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Der miindliche Teil der Abschlusspriifung zur Steuerfachangestell-
ten/zum Steuerfachangestellten

Die folgenden Ausfliihrungen mégen zu einer Diskussion liber das neue Priifungsverfahren fiir die Ab-
schlussprifung der Auszubildenden in den steuer- und wirtschaftsberatenden Berufen beitragen.

Dabei sollte eine relativ einheitliche Losung bei den Verfahrenswegen in den einzelnen Kammerbezirken
Zielsetzung sein.

Rechtsgrundlage: Bundesgesetzblatt v. 22.8.2022 - S. 1390 KIEHL GAAAJ-22519

Ubersicht Priifungsverfahren

Priifungsverfahren bei miindlichen Examenspriifungen

1. Frage-Antwortverfahren (allgemeines Priifungsverfahren):

— Priifer priift nach vorliegendem Fragekatalog oder offenen Fragen)
Merkmale:

~ Konsequentes Abfragen nach vorliegendem Fragekatalog
- Keine weiteren Riickfragen oder Hilfen durch den Prifer
- Gesprachsanteil seitens des Prifers ggf. sehr gering

» Schwache Riickkoppelung auf AuBerungen des Priiflings

~ Gewisse Priifungserleichterung durch vorherige Zurverfligungstellung eines ,Fragekataloges — Fleil3-
komponente).

- Priifling bedarf entsprechender Vorbereitung auf Priifungssituation

2. Der Priifungsvortrag (bisheriges Priifungsverfahren nach der bisherigen Priifungsordnung):

Rechtslage bis 31.08.2022
Merkmale:

» Die miindliche Prifung besteht aus einem Kurzvortrag

- Der Prifungsvortrag hat eine vollig andere Zielsetzung als das Frage- Antwortverfahren:
» Ubergabe der Aufgabenstellung durch den Prifungsausschuss

- Auswahl zwischen zwei Aufgabenstellungen durch den Prifling

- Vorbereitung unter Aufsicht im Vorbereitungsraum

v

(Benutzung von Hilfsmitteln (Gesetzestexten ) klaren.

v

Zeitvorgabe : 10 Minuten

Allgemeine Zielsetzung:
Kompetenz des Priiflings priifen, inwieweit er durch Vortragstatigkeit zu einem vorliegenden Sachver-
halt angemessen den Mandanten informieren kann.
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3. Miindliche Priifung als ,,Gesprachssimulation“ (neues Priifungsverfahren)
Rechtslage ab 01.09.2022

Erlduterung:

Abweichende Verfahrensweise bei neuem Priifungsverfahren

N2

,Gesprachssimulation® als komplexes Verfahren

N2

Priifer und Prifling stehen in einem Dialog

N2

Prifer Gbernimmt die Rolle eines fiktiven Mandanten

N2

Ubrige Mitglieder der Priifungskommission Gibernehmen als stille Beobachter zwecks Protokollierung
und Bewertung an der Gesprachssimulation teil.

N
Die Gesprachssimulation gestaltet sich in der realen Situation nachahmend und gestaltend
N
Rollenverteilung der Beteiligten
Prufungsteilnehmer Agiert aus seiner beruflichen Situation (z. B. recht-
liche Vorgaben)
Prufer In seiner Funktion als Mandant
Ubrige Priifer Sie protokollieren, dokumentieren und bewerten

Hinweis: Vom Priifer ist ein aufgeschlossenes Verhalten in seiner Rolle zu erwarten.

Konkrete Aussagen zur Umsetzung:
hierzu: Bundesgesetzblatt v. 22.8.2022 5.1390 KIEHL GAAAJ-22519

§ 16 Priifungsbereich ,Mandantinnen- und Mandantenberatung mitgestalten

(1) Im Priifungsbereich ,Mandantinnen- und Mandantenberatung mitgestalten hat der Priifling nachzu-
weisen, dass er in der Lage ist,

1. Beratungsgesprdche systematisch, situationsgerecht und zielorientiert zu unterstiitzen,
2. sich mandantinnen- und mandantenorientiert zu verhalten,

3. fachliche Hintergriinde sowie Zusammenhdnge zu berlicksichtigen,

4. Probleme und Vorgehensweisen zu erortern,

5. Mandantinnen und Mandanten Uiber steuerrechtliche Regelungen zu informieren sowie rechtliche Rege-
lungen einzuhalten,

6. einen Losungsweg auch unter Berticksichtigung von digitalen Geschdftsprozessen zu entwickeln,

7. auf Mandantinnen- und Mandantenfragen und -einwdnde fachgerecht einzugehen,

8. analoge oder digitale beratungsunterstiitzende Hilfsmittel einzusetzen und

9. liber den Gesprichsanlass hinausgehende Mandantinnen- und Mandantenbedarfe zu erkennen und an-
zusprechen.

(2) Fiir den Nachweis nach Absatz 1 sind folgende Tdtigkeiten zugrunde zu legen:

1. Buchfiihrungen anfertigen,

2. Entgeltabrechnungen durchfiihren,

3. Jahresabschlusserstellung vorbereiten,
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(4) Fiir die Gesprdchssimulation stellt der Priifungsausschuss dem Priifling zwei praxisbezogene Aufgaben
aus unterschiedlichen Tdtigkeiten nach Absatz 2 zur Auswahl. Der Priifling hat eine der Aufgaben auszu-
wdhlen. Fiir die Auswahl der Aufgabe und die Vorbereitung auf die Gesprdchssimulation stehen ihm insge-
samt 15 Minuten zur Verfligung.

(5) Die Gesprichssimulation dauert héchstens 30 Minuten.

Diese Verordnung tritt am 1. August 2023 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Verordnung liber die Berufsausbildung zum Steuerfachangestellten/zur Steuerfachan-
gestellten vom 9. Mai 1996 (BGBI. 1 S. 672) aufSer Kraft
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